                                                                          ЗАТВЕРДЖУЮ

                                                                          ДИРЕКТОР НВК«МРІЯ»

                                                                          _______________Н.В.Грибова

                                                                                         01.09.2016 р.
ЗАХОДИ З ПІДГОТОВКИ І ПРОВЕДЕННЯ АТЕСТАЦІЇ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ МАЛОКАТЕРИНІВСЬКОГО  НАВЧАЛЬНО-ВИХОВНОГО КОМПЛЕКСУ «ШКОЛА І-ІІІ СТУПЕНІВ - ГІМНАЗІЇ «МРІЯ» У 2016-2017 НАВЧАЛЬНОМУ РОЦІ

	№
	Зміст роботи
	Дата
	Відповідальні
	

	1.
	Переглянути перспективний план атестації вчителів, внести необхідні зміни.
	Серпень
	Коса Н.М.
	

	2.
	Ознайомити колектив з нормативними документами щодо атестації.
	Вересень
	Грибова Н.В.
	

	3.
	Видати наказ про проведення атестації педпрацівників НВК  у поточному навчальному році та про створення атестаційної комісії.
	До 20.09.16
	Грибова Н.В.
	

	4.
	Прийняти заяви від педагогічних працівників щодо проходження   позачергової атестації та підвищення кваліфікаційної категорії .
	До 10.10.16
	Коса Н.М.
	

	5.
	Внести питання атестації вчителів у план шкільних методичних комісій.
	Вересень
	Керівники ШМК
	

	6.
	Розглянути подані документи ,затвердити графік проведення атестації, довести його під розписку до осіб, які атестуються.
	До 20.10.16
	Атестаційна комісія
	

	7.
	Поновити куточок «Атестація в НВК».
	Вересень
	Коса Н.М.
	

	8.
	Перевірити записи у трудових книжках працівників, які атестуються, внести необхідні зміни до записів про трудову діяльність.
	Жовтень
	Секретар
	

	9.
	Надати районному методичному кабінету відомості про атестацію педпрацівників .
	Жовтень
	Грибова Н.В.
	

	10.
	Переглянути книги наказів, підготувати матеріал щодо результативності роботи педагога, який атестується, за 5 років.
	Листопад
	Коса Н.М.
	

	11.
	У ході огляду кабінетів особливу увагу звернути на особистий вклад кожного вчителя у створенні навчальної бази кабінету.
	
	ПК НВК
	

	12.
	Провести анкетування учнів, батьків з метою визначення рейтингу педагогів, що атестуються.
	Жовтень-лютий
	Подимай А.Ю.
	

	13.
	Ознайомити колектив з творчими лабораторіями педагогів, які атестуються, заслухавши звіти кожного.
	За графіком
	Коса Н.М.
	

	14.
	Провести відкриті уроки та позакласні заходи.
	За графіком
	Коса Н.М.
	

	15.
	Провести співбесіди з педагогами, відвідати уроки, провести контрольні зрізи з метою об’єктивної оцінки роботи педагога.
	Жовтень-лютий
	Грибова Н.В.

Коса Н.М.

Хорошун Н.В.
	

	16.
	Перевірити шкільну документацію.
	Протягом атестації
	Коса Н.М.
	

	17.
	Вивчити, узагальнити систему роботи вчителів, які атестуються на встановлення  вищої кваліфікаційної категорії.
	До 15.03.2017
	Коса Н.М.
	

	18.
	Завершити вивчення роботи педагогів, оформити атестаційні листи у 2-х примірниках.
	До 15.03.2017
	Атестаційна комісія
	

	19.
	Ознайомити педагогів з їхніми атестаційними листами (під розписку)
	За 10 днів
	Атестаційна комісія
	

	20.
	Провести засідання атестаційної комісії, розглянути атестаційні матеріали ,заслухати педагогів, які атестуються.
	За графіком
	Голова атестаційної комісії
	

	21.
	За результатами атестації видати накази.
	
	Грибова Н.В.
	

	22.
	Звіт про підсумки атестації подати до районного відділу освіти.
	До 25.04.2017
	Коса Н.М.
	


